ДОГОВОР

о дошкольном образовании между Прокопьевским детским  садом – 

филиалом МБОУ «Новониколаевская СОШ №9»   
и родителем (законным представителем).

 «__»________20___г.                                 д. Прокопьевка                                № _______            
Прокопьевский детский сад – филиал МБОУ «Новониколаевская СОШ №9», на основании лицензии № 6538-л_ от _27.01.2012 г, выданной  Службой по контролю в области образования Красноярского края _ на срок  "бессрочно", в лице  директора школы Ивановой Светланы Анатольевны, действующего на основании Устава, утвержденного постановлением Администрации Иланского района №_240-п_ от _17.06.2016 г., изменениями и дополнениями в Устав, утвержденными постановлением Администрации Иланского района № 672-п_ от _25.12.2017 г., изменениями и дополнениями в Устав, утвержденными приказом управления образования Администрации Иланского района № 86-од от 02.09.2019 г.  с одной стороны, именуемое в дальнейшем «Учреждение» и _________________________________________________________________________     (фамилия, имя, отчество и статус законного представителя несовершеннолетнего - мать, отец, опекун, попечитель, уполномоченный представитель органа опеки и попечительства, именуемый в дальнейшем Родитель ребенка________________________________________

                                                                                     (Фамилия Имя Отчество ребенка)

с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1  Настоящий договор имеет своей целью определение и регулирование образовательных отношений между Учреждением и Родителем при реализации Учреждением образовательной программы дошкольного образования, осуществления присмотра и ухода за детьми в группах общеразвивающей направленности.  
1.2. Образовательная деятельность Учреждения направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста.

1.3. Образовательная программа Учреждения направлена на разностороннее развитие детей дошкольного возраста с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей, в том числе достижение детьми дошкольного возраста уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего образования, на основе индивидуального подхода к детям дошкольного возраста и специфичных для детей дошкольного возраста видов деятельности. 

1.4. Освоение образовательных программ дошкольного образования не сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации обучающихся.

1.5. Общий срок реализации программы дошкольного образования составляет ______года.

1.6. Формы организации образовательной деятельности:

непосредственно образовательная деятельность, реализуемая в ходе совместной деятельности взрослого и детей (игра, наблюдение, соревнования, экспериментирование, разговор, решение проблемных ситуаций, проектная деятельность и др.);

совместная деятельность взрослого и детей, осуществляемая в  ходе режимных моментов и направленная на решение образовательных задач (утренний прием, прогулка, подготовка ко сну, питание и др.);

совместная деятельность взрослого и детей, осуществляемая в ходе режимных моментов и направленная на осуществление функций присмотра и (или) ухода.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1     Учреждение обязуется:
2.1.1. Зачислить ребенка в  группу: _______разновозрастную    _________

                                                                                                (название группы)

на основании заявления родителей (законных представителей) при наличии выданного направления, медицинского заключения, документов, удостоверяющих личность одного из родителей (законных представителей).

2.1.2. Обеспечить:
формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников посредством реализации основных задач Учреждения:

1) охраны и укрепления физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;

2) обеспечения равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья);

3) обеспечения преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней;

4) создания благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развития способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;

5) объединения обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;

6) формирования общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, формирования предпосылок учебной деятельности;

7) обеспечения вариативности и разнообразия содержания Программ и организационных форм дошкольного образования, возможности формирования Программ различной направленности с учетом образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья детей;

8) формирования социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей;

9) обеспечения психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.

2.1.3. Уважать права и достоинство ребенка и его родителей. 

2.1.4. Обучать ребенка по  образовательным  программам  дошкольного образования, в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования в течение 10,5-часового пребывания ребенка с 7.30. до 18.00., обеспечить выполнение установленного  режима пребывания ребенка в учреждении.

2.1.5. Информировать Родителя о жизни и деятельности ребенка в Учреждении, его личностном развитии.

2.1.6. Организовать предметно-развивающую среду в детском саду (помещение, оборудование, учебно-наглядные пособия, игры, игрушки).

2.1.7. Организовать деятельность ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы.

2.1.8. Обеспечить защиту ребенка от небрежного отношения взрослых, форм физического и психического насилия.

2.1.9. Обеспечить безболезненный переход в школу с развитием навыков учебной деятельности.

2.1.10. Предоставлять ребенку:

- дополнительные образовательные услуги (за рамками основной образовательной деятельности)__________________________________________________________________

2.1.11. Проводить занятия в соответствии с утвержденным расписанием и  рабочей программой  воспитателя , с учетом СанПиН 2.4.1.3049-13.

2.1.12. Проводить  итоговые  открытые занятия.

2.1.13. Осуществлять медицинское обслуживание ребенка:

- лечебно-профилактические мероприятия (проведение профилактических прививок) по плану: ____МБУЗ «Иланская ЦРБ»_________________________________________________ 

(наименование, кратность)
- оздоровительные мероприятия:  _гимнастика, закаливание, витаминизация 3-его блюда___

                                                                                           (наименование, кратность)
- санитарно-гигиенические мероприятия:  привитие культурно-гигиенических навыков,____ проветривание, кварцевание.______________________________________________________
                                                                                            (наименование, кратность)
2.1.14. Обеспечивать ребенка сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития: 

общий стол;  3-х разовое: 8.30;  12.00 – 12.30;  15.30,   10.00 -  сок или фрукты

                                                      (вид питания, его кратность, время приема пищи)

2.1.15. Устанавливать график посещения ребенком детского сада:

5-дневная рабочая неделя,  выходные – суббота, воскресенье, праздничные дни

                                                         (дни недели, время пребывания, выходные)

2.1.16. Сохранять место за ребенком в случае его болезни, отпуска родителей (законных представителей), санаторно-курортного лечения ребенка и в иных случаях по заявлению родителей (законных представителей).

2.1.17. В период  адаптации по рекомендации воспитателя устанавливать гибкий режим пребывания ребенка в детском саду: свободное время прихода, дополнительные выходные дни неполное пребывание ребенка в начальный период адаптации (2-3 часа).

2.1.18. Предоставлять родителю находиться в группе вместе с ребенком в период адаптации при условии соблюдения санитарно – гигиенических требований.

2.1.19. Обеспечить сохранность имущества ребенка во время нахождения его в  детском саду.

2.1.20. Оказывать квалифицированную помощь Родителю в воспитании и обучении ребенка, а также в коррекции имеющихся отклонений в его развитии при наличии в Учреждении соответствующих условий.
2.1.21. Переводить ребенка в следующую возрастную группу на 1 сентября каждого года. 

2.1.22. Знакомить родителей (законных представителей) с Уставом школы, лицензией на право ведения образовательной деятельности,  основными образовательными программами, реализуемым в образовательном учреждении и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса, а также адресами и телефонами представителей органов власти, учредителя, органа управления образования и социальной службы.

2.1.23. Своевременно оповещать Родителя об изменении размеров и сроков родительской платы за присмотр и уход за ребенком, об оформлении документов на льготу и компенсационные выплаты, о предоставлении льгот, предусмотренных законодательством, по оплате за пребывание ребенка в детском саду, по заявлению родителя.

2.1.24. Обеспечивать конфиденциальность информации, предоставляемой родителем (законным представителем).

2.2.    Родитель (законный представитель) обязуется:

2.2.1. Соблюдать Устав образовательного учреждения.
2.2.2. Соблюдать требования учреждения, отвечающие педагогической этике; своевременно разрешать с педагогами возникшие вопросы, не допуская присутствия детей при разрешении конфликтов.

2.2.3. Не нарушать правила внутреннего распорядка воспитанников Учреждения и соблюдать основные режимные моменты дома (сон, прогулка, питание).
2.2.4. При зачислении ребенка предоставить в Учреждение:

- медицинскую карту;

- документа, удостоверяющего личность одного из родителей (законных представителей).

- заявление, за подписью одного из родителей (законных представителей) ребенка подтверждающее также согласие на обработку своих персональных данных и персональных данных ребенка в порядке, установленном ФЗ «О персональных данных».

2.2.5. Информировать Учреждение лично или по телефону: 89504065754 о причинах отсутствия ребенка.

2.2.6. После перенесенного ребенком заболевания, а также при отсутствии ребенка более 5-и дней (за исключением выходных и праздничных дней) предоставить в Учреждение справку от врача – педиатра с указанием диагноза, длительности заболевания, проведенного лечения, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными, а также рекомендаций по индивидуальному режиму ребенка на первые 10-14 дней. При отсутствии данной справки ребенок не допускается в Учреждение.

2.2.7. Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, не передоверяя ребенка лицам, не достигнувшим 18-летнего возраста. В случае если Родитель доверяет другим лицам (родственникам) забирать ребенка из Учреждения, предоставлять заявление, копию паспорта лиц, имеющих право забирать ребенка.

 2.2.8. Приводить ребенка в детский сад в опрятном виде, чистой одежде и обуви. 

(иные требования учреждения с учетом местных; сезонных, возрастных, индивидуальных особенностей ребенка )

2.2.9. Предоставлять документы, необходимые для установления размера родительской платы за содержание ребенка в Учреждении и документы для установления размера компенсации части родительской платы до 25 числа текущего месяца.

2.2.10. Своевременно вносить плату за содержание ребенка в детском саду в сумме, установленной Постановлением Администрации Иланского района на текущий год до 20 числа текущего месяца.

 2.2.11. Своевременно информировать администрацию о замеченных нарушениях для их устранения.

2.2.12. Своевременно сообщать об изменении места жительства, контактных телефонах.
2.2.13. Уважать честь и достоинство работников Учреждения. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору Учреждение и Родитель несут ответственность, предусмотренную настоящим договором  и законодательством РФ.

2.3.     Учреждение имеет право: 

2.3.1. На защиту профессиональной чести и достоинства сотрудников учреждения.

2.3.2. На отчисление ребенка из учреждения: 
- в связи с получением образования (завершением обучения);

- досрочно по основаниям в следующих случаях:

· по инициативе воспитанника или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего воспитанника, в том числе в случае перевода воспитанника для продолжения освоения образовательной программы в другое Учреждение, осуществляющую образовательную деятельность;

· по инициативе Учреждения, в случае установления нарушения порядка приема в Учреждение, повлекшего по вине воспитанника его незаконное зачисление в Учреждение;

· по обстоятельствам, не зависящим от воли воспитанников или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего воспитанника и Учреждения, в том числе в случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность.

2.3.3. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.

2.3.4. Свободно выбирать, разрабатывать и применять методики воспитания и обучения  детей, работая в тесном контакте с родителями.

2.3.5. При уменьшении количества детей в летний период переводить детей в другие группы.

2.4.    Родитель (законный представитель) имеет право:          
2.4.1. Защищать законные права и интересы ребенка.

2.4.2. Участвовать в управлении Учреждения, в форме, определяемой Уставом Учреждения.

2.4.3. Знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса.

2.4.4. Вносить предложения по улучшению работы с детьми по организации дополнительных услуг в Учреждении.

2.4.5. Принимать участие в родительских собраниях.

2.4.6. Требовать уважительного отношения к ребенку, качественного присмотра, ухода, воспитания и обучения  на условиях, определенных настоящим Договором.

2.4.7. Знакомиться с Уставом и другими документами, регламентирующими организацию  образовательного  процесса.

2.4.8. На получение компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в Учреждении в размере, не менее 20% среднего размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в Учреждении на первого ребенка,  не менее 50% такой платы на второго ребенка, не менее 70% размера такой платы на третьего ребенка и последующих детей. Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход за детьми в Учреждении.
п.2.4.9. Не вносить родительскую плату за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией.

Не вносить родительскую плату на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества Учреждения, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в родительскую плату за присмотр и уход за ребенком в таких организациях.

2.4.10. На получение методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи без взимания платы.

2.4.11. Расторгнуть настоящий  Договор досрочно в одностороннем порядке, уведомив Учреждение за 10 дней  до предполагаемого срока расторжения.

3. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА
3.1. Договор действует с момента его подписания, может быть дополнен по соглашению сторон. Дополнения к договору оформляются в форме приложения.

4. ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА

4.1. Условия, на которых заключен  настоящий Договор, могут быть изменены либо по соглашению сторон, либо в соответствии с действующим законодательством РФ.

4.2. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон, а также с достижением воспитанником  8 – летнего возраста.

4.3. Родитель вправе отказаться от исполнения обязательств по Договору лишь при условии оплаты Учреждению фактически понесенных им расходов.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НЕИСПОЛНЕНИЕ ИЛИ НЕНАДЛЕЖАЩЕЕ ИСПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ПО ДОГОВОРУ.

5.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения сторонами обязательств по настоящему Договору они несут ответственность, предусмотренную Гражданским кодексом РФ, Федеральными законами, Законом РФ «О защите прав потребителей», и иными нормативными актами.

6. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА.

6.1. Настоящий Договор заключен на срок с «___»________20__  г. по «___»________20__  
Договор составлен в 2 экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из сторон (лиц, его заменяющих).

6.2. Договор вступает в силу с момента его подписания и действует на протяжении времени пребывания ребенка в учреждении.

6.3. Изменения и дополнения к договору вносятся в письменном виде.

7. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН.

Прокопьевский детский сад – филиал

 МБОУ «Новониколавская СОШ №9»  

Юридический  адрес

663813, Красноярский край,  Иланский район,

 с. Новониколаевка, ул. Андрея Комарова, № 1,

 строение №1    

  Фактический адрес: 663813, Красноярский край,  

Иланский район, д.Прокопьевка, ул. Школьная, д.7 

Банковские реквизиты                                                             

ИНН       2415004616                                                                             

КПП       241501001                                                     

р/с           40701810800001000207                                

БИК        040407001                                                   

Банк        Отделение Красноярск 
г. Красноярск. 
Телефон   839173 94436

Директор МБОУ «Новониколаевская СОШ №9»                                                                           

__________________  С.А. Иванова
    МП (подпись)                                                                                                           

Родитель:_________________________________________________________________
Паспорт: серия______номер____________

Адрес проживания_____________________

Место работы, должность: ______________________________________

______________________________________

Телефон: _____________________________

Подпись________________________

                                                                              «_______»______________ 20_____г.

С уставными документами  Прокопьевский детский сад ознакомлен(а):
_________________                        _____________________________________

